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 : وصف الدورة

 ناجح متطور مهني عمل لأي توافرها ينبغي التي الاساسية المقومات من يعتبر المهني للإداء معايير توافر أن

 والهيكل والحجم الهدف في تختلف والتي المنشآت داخل الأشكال متعددة بيئات في الداخلي التدقيق اعمال ولتنفيذ

 .بيئة كل في الداخلي التدقيق ممارسة يوفر أن ممكن الاختلاف هذا. المنشأة داخل من أفراد وبواسطة

 هدف الدورة :

 للرقابة الذاتي التقييم بمفهوم المشاركين تعريف CSA تطبيقه وأساليب. 

 أسلوب على المبنية المتقدمة التحليلية النظم وفقا الداخلي التدقيق إدارة خطة بناء من المشاركين تمكين 

 .العملية الناحية من المخاطر

 يتم التي والكيفية المالي، للتدقيق المتقدمة الأساليب وفق التدقيق عمليات تخطيط من المشاركين تمكين 

 .بالتدقيق المرتبطة العمليات تصنيف بها

 

 :لفئة المستهدفة ا

 العامة الخدمة ووحدات الحكومية الوحدات فى عملهم طبيعة إختلاف على المحاسبون 

 :محتوى الدورة 

 المفاهيم الحديثة للرقابة الداخلية  

  الحديث فى مفهوم الرقابة الداخلية.التطور 

 .هيكل نظام الرقابة الداخلية الحديث 

 .معايير فعالية هيكل الرقابة الداخلية 

 .دور إدارة المراجعة الداخلية فى منظومة الرقابة الداخلية الحديثة 

 .الإصدارات المهنية الدولية المتعلقة بالرقابة الداخلية 

 

 الرقابة الداخليةتطوير الأداء المهنى لمهام  

 من يراقب : المراجع أم المراقب ؟ 

 على من تتم الرقابة 

 كيف تتم عملية الرقابة 

 الرقابة وظيفة أم إدارة 

 الضوابط الخاصة بتشكيل إدارة الرقابة الداخلية 
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 سلطات ومسؤوليات إدارة الرقابة الداخلية 

 علاقة المراجع الداخلى بالرقابة الداخلية 

 

 الحديثة المتعلقة بالرقابة الداخلية:المعايير الدولية  

 معايير المراجعة الدولية 

 معايير المجمع الامريكى للمحاسبين القانونيين AICPA 

 معايير لجنة COSO   

 قواعد لجنة COHEN 

  2معايير لجنة بازل 

 )معايير منظمة الأجهزة العليا للرقابة )الأنتوساى 

  الحكوميةمعايير الرقابة الداخلية فى المنظمات 

 

 الإطار المتقدم للرقابة الداخلية وفق المعايير الدولية 

 إطار ومكونات الرقابة الداخلية 

 متطلبات ومراحل تصميم نظام الرقابة الداخلية المتقدم 

 بيئة الرقابة 

 تقييم المخاطر 

 أنشطة الرقابة 

 معايير فحص و تقييم فعالية الرقابة الداخلية 

  الرقابة الداخلية.إجراءات ومراحل تقييم 

 .مناهج إعداد تقرير الإدارة عن فعالية الرقابة الداخلية 

 

 استراتيجيات الرقابة الداخلية فى ظل استخدام تكنولوجيا المعلومات.

 .تأثير تكنولوجيا المعلومات على هيكل وإطار الرقابة الداخلية 
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  المعلوماتوسائل وأدوات وإجراءات الرقابة الداخلية فى استخدام تكنولوجيا 

 الإطار المتقدم للرقابة الداخلية الالكترونية 

 المعايير الدولية للرقابة الداخلية فى ظل استخدام تكنولوجيا المعلومات 

 .الرقابة الداخلية على امن وسرية المعلومات 

 

 معايير إعداد التقارير الرقابية 

 المتطلبات الأساسية لإعداد التقارير الرقابية 

 قارير الرقابيةقواعد إعداد الت 

 معايير إعداد التقارير الرقابية لمدققى الأجهزة العليا للرقابة 

 )معايير منظمة الأجهزة العليا للرقابة )الأنتوساى 

 تقارير الرقابة على الأداء 

 لائحة جودة التقارير الرقابية طبقا لمعايير مكتب المحاسبة الامريكى 

  الصادرة عن الانتوساىلائحة معايير التقارير الرقابية الحكومية 

  

 :رسوم الدورة 
 

  + بوفيه غداء استراحة 2السعر أعلاه شامل عقد الدورة في قاعة فندق خمس نجوم + 

 

 :منهجية التدريب 
 

 .حلقات النقاش 

 . العصف الذهني 

 . مجموعات عمل 

 . تبادل ادوار 

 . حالات عملية و تطبيقية 

 العرض 
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 جدول توقيت الدورة :

 المحاضرة الاولى  10:00 – 08:00

  استراحة  10:15 – 10:00

 المحاضرة الثانية  12:15 – 10:15

 استراحة + صلاة  12:50 – 12:15

 المحاضرة الاخيرة + مناقشة عامة 14:10 – 12:50


