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ة :هدف الدور  

 استيعاب المهارات اللازمة للتحليل، والتخطيط والرقابة المالية 

 كيفية التوفيق بين المخاطرة والعائد 

  معرفة أساليب إدارة رأس المال العامل )النقدية والأوراق المالية القابلة للتسويق، الذمم المدينة

 والائتمان، المخزون، التمويل قصير الأجل(

 أعداد دراسات الجدوى 

 إعداد الموازنة الرأسمالية 

 اكتساب مهارات عمليات الأسواق المالية 

 استيعاب عمليات إصدار الأوراق المالية الجديدة وأنشطة مصارف الاستثمار 

 تفهم كيفية اتخاذ القرارات التمويلية الإستراتيجية 

 اكتساب مهارات إعادة هيكلة الشركات 

 تفهم عمليات الإدارة المالية الدولية 

 

:المستهدفة  لفئةا  

 الشركات لدى المالية روؤساء و المحاسبين 

 :محتوى الدورة 

 مقدمة للإدارة المالية 

 نظرة شاملة للإدارة المالية 

 البيئة الحالية: الأسواق، والمؤسسات، وأسعار الفائدة، والضرائب 

 التحليل والتنبؤ، والتخطيط، والرقابة المالية 

 تحليل القوائم المالية 

  ،والتخطيط، والرقابة الماليةالتنبؤ 

 المفاهيم الأساسية في الإدارة المالية 

 المخاطرة ونسب العائد 

 القيمة الزمنية للنقود 

 تقييم الأسهم والسندات 

 إدارة رأس المال العامل 

 سياسة رأس المال العامل 

 إدارة النقدية والأوراق المالية القابلة للتسويق 

 إدارة الذمم المدينة 

  الأجلالتمويل قصير 

 موازنة رأس المال 

 أساليب موازنة رأس المال 

 التدفقات النقدية للمشروع والمخاطرة 

 تكلفة رأس المال، والرفع المالي، وسياسة توزيع الأرباح 

 تكلفة رأس المال 

 هيكل رأس المال والرفع المالي 

 سياسة توزيع الأرباح 

 قرارات التمويل الاستراتيجي طويل الأجل 

 ليات المصارف الاستثماريةالأسهم العادية وعم 
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 الدين الطويل الأجل 

 الترتيبات التمويلية البديلة وإعادة هيكلة الشركات 

 الإدارة المالية الدولية 

 حالات وتمرينات محلولة دراسة 

 :وم الدورة رس
 

  + بوفيه غداء استراحة 2السعر أعلاه شامل عقد الدورة في قاعة فندق خمس نجوم + 

 

:منهجية التدريب   
 

 .حلقات النقاش 

 . العصف الذهني 

 . مجموعات عمل 

 . تبادل ادوار 

 . حالات عملية و تطبيقية 

 العرض 
 

 جدول توقيت الدورة :

 المحاضرة الاولى  10:00 – 08:00

  استراحة  10:15 – 10:00

 المحاضرة الثانية  12:15 – 10:15

 استراحة + صلاة  12:50 – 12:15

 المحاضرة الاخيرة + مناقشة عامة 14:10 – 12:50

http://eurotraining.co/%D8%AF%D9%88%D8%B1%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D9%82%D8%AF%D9%85%D8%A9/851/%D8%AF%D9%88%D8%B1%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AD%D8%A7%D8%B3%D8%A8%D8%A9-%D9%88%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%86%D9%88%D9%83/%D8%B9%D9%85%D8%A7%D9%86%20(%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B1%D8%AF%D9%86)

