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 هدف الدورة :

 وإدارة ، العمل قوانين ضد الواقعة التأديبية المخالفات على الأدلة وجمع التحقيق إجراء مهارات تنمية 

 .العمالية والدوائر المنازعات لجان أمام الخصومة

 

 :لفئة المستهدفة ا

 القانونية الادارة في العاملين 

 :محتوى الدورة 
 

 وماهي للعمال التأديبى النظام فى الخاصاااااااة الطبيعة و التأديب قواعد مصاااااااادر و للتأديب العامة النظرية 

مال واجبات كان و الع فة أر ية المخال تأديب قات و ال بدأ تطبي فات شاااااارعية م  لوائح فى والجزاءات المخال

 إعداد أساااااالوب و العمل ورب العامل بين التعاقدية العلاقة على الجنائية الإجراءات أثر و العمال مخالفات

 للإناارارات النموذجيااة الصااااااي  إعااداد و العماااليااة للمنااازعااات الوديااة التسااااااويااة لجنااة على للعرض ملف

 .العمالية الدوائر أمام الخصومة مباشرة و المخالف للعامل توجه التى والإعلانات

 

 :رسوم الدورة 
 

 بوفيه غداء استراحة 2شامل عقد الدورة في قاعة فندق خمس نجوم +  السعر أعلاه + 

 

 :منهجية التدريب 
 

 .حلقات النقاش 

 . العصف الرهني 

 . مجموعات عمل 

 . تبادل ادوار 

 . حالات عملية و تطبيقية 

 العرض 

 
 جدول توقيت الدورة :

 

 المحاضرة الاولى  10:00 – 08:00

  استراحة  10:15 – 10:00

 المحاضرة الثانية  12:15 – 10:15

 استراحة + صلاة  12:50 – 12:15

 المحاضرة الاخيرة + مناقشة عامة 14:10 – 12:50


